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CONTRATO N° 001/2026
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CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA E
DESARMADA NAS DEPENDENCIAS DA
PRODEPA, NOS MUNICIPIOS DE BELEM,
URUARA, SANTA MARIA, JACUNDA E PACAJA
QUE FAZEM ENTRE S|, EMPRESA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO DO ESTADO DO PARA
PRODEPA E BELEM RIO SEGURANCA LTDA,
COMO MELHOR ABAIXO SE DECLARA.

i CLASULA PRIMEIRA - PARTES

A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO ESTADO DO PARA
- PRODEPA, Empresa Publica, com personalidade juridica propria de direito privado, constituida
na forma da Lei Estadual n.° 5.460/88, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.059.613/0001-18, Inscrigao
Estadual n.° 15.271.0884, com sede na Rodovia Augusto Montenegro, km 10, Centro
Administrativo do Estado, Icoaraci — Belém - Para, CEP 66820-000, neste ato representada por
seu Presidente o Prof. Dr. CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY, brasileiro, casado,
RG n° 4.059.742 SSP/PA, CPF n° 066.166.902-53, residente na Rua Conselheiro Furtado, n°
2905, Apt. 901 - Cremacao, Cep: 66.040- 100, Belém - Para, nomeado através de Decreto
Governamental, publicado no DOE n° 35.276, de 02.02.2023, doravante designada
CONTRATANTE, e BELEM RIO SEGURANCA LTDA, com sede na cidade de Belém, Estado do
Para, sito a Av. PSG MAJOR ELIEZER LEVY 205, Avenida Almirante Barroso, Bairro do Souza
- BELEM-PA, CEP 66613-155, inscrita no CNPJ n° 17.433.496/0001-90, representada neste
ato pelo Sr. VICTOR SOUZA FLEXA, brasileiro, portadora da Cédula de Identidade n°® 4467272-
PC/PA, inscrito no CPF 531.779.592-34, residente e domiciliado na Rua Joao Balbi, n° 249,
Cep 66060-565, bairro — Umarizal, Cidade Belem, Estado Para, doravante designada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

2, CLASULA SEGUNDA - FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente contrato € oriundo do Pregdo Eletréonico n° 90014/2025 constante no
Processo PAE n° 2025/3367030, da Lei Federal n°. 13.303/2016 (Estatuto juridico das
empresas publicas, das sociedades de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da
Uniao, Estados, DF e Municipios); Decreto n°. 2.121/2018 (Institui normas gerais de licitagdes e
contratos da empresa pu- blica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no
ambito do Estado do Para); Re- gulamento Interno de Licitagdes e Contratos — RILC — da
PRODEPA; Lei Estadual n°® 6.474/2002 (Institui, no Estado do Para, a modalidade de licitacao
denominada pregao); Decreto Estadual n°. 2.940/2023 (Regulamento o uso do pregao eletronico
no Estado), atualizado pelos Decretos Esta- duais n°. 3.897/2024 e n°® 3.804/2024; Lei Estadual
n°. 8.417/2016 (Estatuto da Microempresa e EPP); Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°. 3/2018
(Estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, no ambito do Poder Executivo Federal); Lei Complementar Federal n°. 123/2006 (Institui
o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte); demais normas
aplicaveis e as condi¢des estabelecidas no Edital.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO

3.1. Contratagdo de empresa especializada para PRESTAGAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA E DESARMADA, nas dependéncias da PRODEPA, nos
municipios de Belém, Uruara, Santa Maria, Jacunda e Pacaja no Estado do Para, conforme
condigdes, quantidades e exigén- cias estabelecidas no Termo de Referéncia, o qual adere a
este documento para todos os fins.

3.2. Este instrumento se vincula ao edital licitatorio citado na Clausula 2, a proposta do licitante
vencedor, e aos anexos desses documentos.

3.3. Os produtos e servigcos cobertos por esta contratagdo sdo os seguintes itens descritos no
Termo de Referéncia:

ITEM DESCRIGAO QTDE VALOR VALOR VALOR
UNITARIO MENSAL GLOBAL (12
MESES)

Posto de vigilancia armada 12 horas
diurnas de segunda-feira a domingo,
1 envolvendo 02 (dois) vigilantes em tumnos 4 R$ 13.938,01 R$55.752,28 R$669.027,36

de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
(Belém-Sede)
Posto de vigilancia armada 12 horas

noturnas de segunda-feira a domingo,
2 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos

de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
(Belém-Sede)

Posto de vigilancia desarmada 40

4 R$ 16.478,00 R$65.912,00 R$790.944,00

2 R$ 7.125,02 R$14.250,04 R$171.000,48
horas

semanais diurnas de segunda a
sexta- feira, envolvendo 01 (um)

vigilante. (Belém-Sede)

Posto de vigilancia armada 12 horas
diurnas de segunda-feira a domingo,
4 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos

de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

1 R$ 13.938,07 R$13.938,07 R$167.256,84

(Uruara)

Posto de vigilancia armada 12 horas
diurnas de segunda-feira a domingo,
5 envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos

1 R$ 13.938,07 R$13.938,07 R$167.256,84
de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

(Santa Maria-PA)

Posto de vigilancia armada 12 horas
diurnas de segunda-feira a domingo,
6 envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos

1 R$ 13.938,07 R$13.938,07 R$167.256,84
de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

(Jacunda-PA)

Posto de vigilancia armada 12 horas
diurnas de segunda-feira a domingo,
7 envolvendo 02 (dois) vigilantes em turnos

1 R$ 13.938,07 R$13.938,07 R$167.256,84
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

(Pacaja-PA)

VALOR TOTAL MENSAL E ANUAL (R$) R$191.666,60 R$2.299.999,20
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4. CLAUSULA QUARTA - LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. O servigo deve ser prestado nos enderecos a seguir descriminados:

PLANILHA DESCRITIVA DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

LOCAL ENDERECO
BELEM/PA Rod. Augusto Montenegro, Km 10, no Centro Administrativo do
Estado.
URURA/PA Estrada Vicinal 180 Sul, s/n Bairro:

SANTA MARIA/PA | Rua José Barros da Silva, s/n, bairro: centro
JACUNDA/PA Av. Juscelino Kubitschek, s/n, bairro: centro
PACAJA/PA Rua Gongalves Dias, s/n (esq. com a Rua Nicias Ribeiro), bairro:
centro.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ 191.666,60 (cento e noventa e um mil,
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta centavos) e o valor Global ¢ de R$
2.299.999,20 (Dois milhdes, duzentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e vinte centavos), para o periodo de 12 (doze) meses.

5.2. Nos valores acima foram considerados na composi¢cao do preco do objeto licitado todos os
custos, ai incluidos , seguros, tributos (impostos, contribuigcdes, taxas), encargos previdenciarios,
trabalhistas e comerciais de qualquer espécie ou quaisquer outras despesas incidentes, direta
ou indiretamente, sobre o referido objeto, inclusive o pagamento do diferencial da aliquota, que é
de responsabilidade da PRODEPA, e deverao ter perfeita compatibilidade com os valores
unitarios e totais apresentados para o mesmo. Deverdao ainda ser considerados todos os
servigos, pegas, as- sessorios e equipamentos de reposicao que, embora nao mencionados,
sejam necessarios para a perfeita e integral execugao do servigo.

6. CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes desta contratagao estao programadas em dotagdo orgcamentaria
propria, prevista no orcamento da PRODEPA, para o exercicio de 2026, na classificagao
abaixo:

Fonte: 01.501.0000.61 Recursos proprios
23.122.1297.8338 |Operacionalizagdo das A¢des

Programa de

Trabalho: Administrativas
Elemento de 339037-03 Locacido de Mao de Obra
Despesa:

1. CLAUSULA SETIMA —REAJUSTE E REPACTUAGAO

7.1.  Os pregos orgcados sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da
data limite para apresentagao das propostas, de acordo com o Art. 170 do RILC da PRODEPA.

7.2.  Apos o interregno de 12 (doze) meses, os pregos iniciais poderao ser reajustados com
base em indice oficial compativel com o segmento econémico em que esteja inserido o objeto da
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con- tratacao — na falta de qualquer indice setorial, sera adotado o menor dos indices oficiais
calcula- dos e divulgados pelo IBGE —, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. O reajuste se restringira ao valor do saldo contratual existente na data em que aquele for
devido.

7.5. O reajuste sera realizado de oficio pelo CONTRATANTE mediante a aplicacao do indice
de corregdo monetaria mencionado na Clausula 7.2 na base de calculo do item 7.4.

7.6. O reajuste sera automatico e independera de requerimento da CONTRATADA.
7.7. O reajuste sera realizado por simples apostila.

7.8. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajuste, o contratante utilizara a sua
ultima variagdo conhecida, liquidando a diferengca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo.

7.9. A repactuacdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, podera ser utilizada nas
con- tratagdes de servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, respeitadas as
regras referentes aos reajustes de forma geral, desde que prevista no contrato.

7.10. Para fins de repactuacgao, o interregno minimo de 12 (doze) meses € contado a partir da
data do acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresen- tacdo da proposta.

7.11. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias e
realizada em momentos distintos, para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como nos casos em que a contratacdo envolver mais de
uma categoria profissional, com datas-bases diversas.

7.12. O contrato podera prever repactuacao apenas da parcela contratual referente aos custos
decorrentes de mao de obra, aplicando-se o reajuste por indices oficiais, a parcela contratual
referente aos demais insumos, respeitadas as periodicidades anuais com datas-bases distintas.
7.13. Sera admitida, por solicitagdo da CONTRATADA, a repactuagao dos pregos dos servigos,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacao da CONTRATANTE.

7.14. Ao solicitar a repactuacao, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da variagdo dos
custos dos servigos contratados da seguinte forma:

7.14.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,
acompanhado da demonstracao analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

7.14.2. Quando se referir aos custos de materiais de consumo e uniformes: os valores
serdo repactuados considerando o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
acompanhado da demonstragcao analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

7.15. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatoria por forga de instrumento legal.

7.16. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagcado dos trabalhadores nos lucros
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ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

u! S

7.17. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

7.18. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogagao
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogacéo, na data
em que o contrato completa 12 (doze) meses, ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

7.19. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro dos prazos
acima, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

8. CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da
nota fiscal ou fatura atestada pelo fiscal do contrato, acompanhado das certiddes de regularidade
fiscal, através de Ordem Bancaria Banco — OBB ou de Ordem Bancaria Pagamento — OBP, de
acordo com o art. 6°, inciso Il, da IN SEFA n.° 18/08, de 21/05/08.

8.2. O pagamento sera efetuado por ordem bancaria para conta de titularidade do
CONTRATADO, cujos dados sao:

BANCO BANPARA
AGENCIA | 014
CONTA 451556-0

8.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal, fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que o CONTRATADO adote as medidas saneadoras pertinentes.

8.3.1. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao
da situagao, nao acarretando qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

8.4. Sera considerada data do efetivo pagamento a que constar da ordem bancaria emitida
para quitacdo da nota fiscal ou fatura.

8.5. A nota fiscal ou fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regula- ridade fiscal do CONTRATADO, constatada por meio de consulta “online” ao Sistema de
Cadastra- mento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao fisica
listada no art. 54 do RILC-PRODEPA.

8.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagao em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, a que se refere o item 16.3 deste Termo de Referéncia.
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8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagado de irregularidade do CONTRATADO, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

8.8. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a ina- dimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios a
garantir o recebimento de seus créditos.

i B S

8.9. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos de processo administrativo instaurado para esse fim, assegurando-
se ao CONTRATADO a ampla defesa e contraditorio.

8.10.Havendo a efetiva execug¢ao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente até
que se decida pela rescisao do Contrato, caso o CONTRATADO nao regularize sua situagcao
junto ao SICAF.

8.11.Sera rescindido o Contrato em execugdo com CONTRATADO inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranga estadual ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
CONTRATANTE.

8.12.Por ocasiao do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

8.13.0 CONTRATADO, regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢coes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
com- provagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
pre- visto na referida Lei Complementar.

8.14.0 CONTRATADO devera pagar, como responsavel unico, todos os encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto do
contrato, podendo a PRODEPA, a qualquer momento, exigir da CONTRATADA a comprovagao
de sua regularidade de acordo com o Art. 163. §1°, §2° E §3° da RILC da PRODEPA.

8.15.Deverao constar nas notas fiscais, obrigatoriamente, o numero do contrato, além da
discriminagao da parcela relativa ao evento do faturamento (medi¢éo), se for o caso.

8.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcao das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

I=(TX) | =
(T%) TX = Percentual da taxa anual = 6%

365
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9.  CLAUSULA NONA- CESSAO DE CREDITO
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9.1. E admitida a cess3o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

9.2. As cessoes de credito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

9.3. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragcao, esta
con- dicionada a celebragao de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de todas as
condi¢gdes de habilitagao por parte do CONTRATADO (cedente), a celebragéo do aditamento de
cessao de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario
nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio
de 2020.

9.5. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(CONTRATADO) pela execugao do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas
as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito
comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracao.

9.6. A cessao de crédito nao afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

10. CLAUSULA DECIMA — DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

10.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagcdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME
n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.2. Na presente contratagcao, a conta deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

10.3. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes,
até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

10.4. Quando nao for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragcao (ex.:
por falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

10.5. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pelo
contratante em conta deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para mo- vimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalha- dores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
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IN SEGES/MP n. 05/2017.

10.6. O montante dos depodsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes so- bre a remuneracgao, cuja movimentacao dependera de autorizagao do 6rgao ou
entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

u! S

10.6.1. 13° (décimo terceiro) salario;

10.6.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

10.6.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
10.6.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

10.7. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdao aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.8. O saldo da conta deposito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta
contratagao e instituicdo financeira. Eventual alteragao da forma de corregao implicara a revisao
do Termo de Cooperagao Técnica.

10.9. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta depodsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

10.10. O contratado podera solicitar a autorizagéo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.11. Na situagcdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apos a confirmagao da ocorréncia da situacdo pela Administragao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagcao dos recursos creditados na conta depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicao Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatodrios pela empresa.

10.12. A autorizagao de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

10.13. O CONTRATADO devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quita- ¢do das obrigacdes trabalhistas.

10.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito sera liberado a
respec- tiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria cor- respondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao da
quitacao de to- dos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE CUMPRIMENTO CONTRATUAL

11.1. Para garantia do fiel e perfeito cumprimento das obrigacdes do futuro contrato, a
CONTRATADA devera apresentar a PRODEPA, no prazo de até 15 (quinze) dias apos a
assinatura do contrato, qualquer uma das garantias abaixo discriminadas, no valor equivalente a
5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, atualizavel nas mesmas condi¢cdes daqueles,
conforme o artigo 172 do RILC da PRODEPA.
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11.1.1. Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacédo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
con- forme definido pelo Ministério da Fazenda
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11.1.2. Fianca bancaria;
11.1.3. Seguro garantia feito junto a entidade com situagao regular no mercado de seguros
do Brasil.

11.2. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, depositada no
Banco do Estado do Para — BANPARA, Agéncia 014, conta corrente n® 180.140-6, com corregao
monetaria.

11.3. Caso a CONTRATADA nao apresente a garantia contratual no prazo acima, podera ser-lhe
imputada multa, nos termos do item 12.2.2, subitem 12.2.2.4 deste contrato.

11.3.1. Se a garantia contratual nao for apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
assinatura do contrato, este podera ser rescindindo unilateralmente pela PRODEPA.

11.4. Na hipotese de alteragcado do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

11.5. Caso ocorra a situagao prevista, a CONTRATADA tera até 30 (trinta) dias para apresentar
o reforgo da garantia, sob pena de rescisao do contrato.

11.6. Ocorrendo o vencimento da garantia antes do encerramento das obrigagdes contratuais, a
CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a respectiva renovagao, sob pena de
rescisao do contrato.

11.7. A PRODEPA podera deduzir da garantia contratual multas e penalidades previstas no
contrato, bem como o valor dos prejuizos que Ihe forem causados.

11.8. Rescindido o contrato por culpa exclusiva da CONTRATADA, a garantia contratual sera
execu tada em favor da PRODEPA.

11.9. A garantia prestada sera devolvida apds o encerramento da vigéncia do contrato (Art. 70,
§4° da Lei n° 13.303/16), mediante solicitacao expressa e por escrito da CONTRATADA,
deduzida de eventuais multas ou débitos pendentes.

11.10. A garantia prestada para execug¢ao do contrato ndo desobriga a CONTRATADA a
apresentar a garantia dos servigos prestados, dos equipamentos, das pecgas, materiais e demais
componentes de reposicao empregados, conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- OBRIGAGOES DAS PARTES

12.1. O CONTRATANTE tem a obrigacao de:

12.1.1. Fiscalizar o cumprimento do objeto e das demais clausulas deste termo de
referéncia e seus anexos;

12.1.2. Proporcionar as condi¢coes necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir
o que esta- belece este termo de referéncia e seus anexos;

12.1.3. Supervisionar e acompanhar a execuc¢ao das atividades do objeto no instrumento
contratual, através da Gestdo de Pessoas, solicitando a substituicio da méao-de-obra
CONTRATADA que, em conjunto com a Supervisora indicada pela CONTRATADA, nao estejam
correspondendo as expectativas técnicas ou esteja apresentado comportamento inadequado no
local de trabalho, conforme definido na clausula de fiscalizagao;

12.1.4. Utilizar instalagdes e equipamentos adequados ao desenvolvimento das atividades.

12.1.5. Proporcionar as condigdes necessarias para que a contratada possa cumprir o que
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esta- belece este termo de referéncia e seus anexos;
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12.1.6. Convocar, realizar e registrar reunides junto a contratada;
12.1.7. Verificar a execugdo dos servigos;

12.1.8. Notificar formalmente a contratada quanto a defeitos ou irregularidades observadas
na execugao dos servigos e sobre a aplicagao de penalidades, assegurada sua prévia defesa;

12.1.9. Efetuar os pagamentos devidos a contratada no prazo e nas condigdes indicadas
neste instrumento, desde que atenda as formalidades necessarias, e apos aceitacao dos
servicos pelos meios convencionados;

12.1.10. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos profissionais da contratada ou o seu Preposto;

12.1.11. Verificar a regularidade da situagao fiscal e dos recolhimentos sociais trabalhistas
da con- tratada, conforme determina a lei, antes de efetuar o pagamento devido;

12.1.12. Comunicar a contratada a necessidade de substituicao de qualquer profissional que
seja considerado inadequado para o exercicio da fungao.

12.1.13. A PRODEPA nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, seus empregados,
pre- postos ou subordinados.

12.2. ACONTRATADA tem a obrigagao de:

12.2.1. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos
servigos, os respectivos postos relacionados neste Termo de Referéncia e nos horarios fixados
na es- cala de servigo elaborada pela CONTRATANTE;

12.2.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as
disposicdes legais que interfiram em sua execugao;

12.2.3. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da pres- tagcao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execu- ¢ao do objeto contratado.

12.2.4. Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portando cracha
com foto recente e com sua funcao profissional devidamente registrada nas carteiras de tra-
balho;

12.2.5. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

12.2.6. Comunicar a CONTRATANTE toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregulari- dade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional na equipe que esteja prestando
servigos.

12.2.7. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas
de- pendéncias da execugao dos servicos da CONTRATANTE;

12.2.8. Atender de imediato as solicitacdes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de

empre- gados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

12.2.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacoes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

12.2.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;
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12.2.11. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
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12.2.12. Apresentar, mensalmente, os comprovantes de pagamentos dos salarios, encargos
e be- neficios;

12.2.13. Propiciar aos vigilantes as condigdes necessarias para o perfeito desenvolvimento
dos ser- vigos, fornecendo-lhes:

12.2.13.1. Uniformes adequados as tarefas que executam e as Condigdes climaticas
locais incluindo Materiais e Equipamentos, conforme previsto no TR.

12.2.13.2. Fornecer obrigatoriamente vale-refeicdo aos seus empregados envolvidos na
prestagao de servigos, de acordo com o valor estabelecido em Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

12.2.14. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

12.2.15. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

12.2.16. Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, todas as condi¢gdes que culminaram
em sua habilitagao;

12217 A CONTRATADA devera instalar nas dependéncias da CONTRATANTE, 01 (uma)
base operacional com todo material e equipamentos necessarios a execugao dos Servigos de
Seguranga Patrimonial, que deverdo abrigar todas as instalagdes necessarias (Escritorio
Operacional, almoxarifado, Guarda Volumes, Cabideiros, etc.)

12.2.18. Devera fornecer a comprovagao de formacgao técnica especifica dos profissionais
vigilan- tes, mediante apresentacao do Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes e Carteira
Nacional, expedida pela Coordenadoria Geral de Controle da Seguranga Privada do
Departamento da Policia Federal (DPF);

12.2.19. A CONTRATADA devera prestar os servicos de Vigilancia em todas as areas
internas ou externas dos prédios e locais onde ocorram os eventos, com rondas de rotina em
todas as dependéncias, vias de acesso, nos horarios estabelecidos, inclusive com o controle de
bens e pessoas;

12.2.20. A CONTRATADA devera zelar pela ordem e boas condicoes das areas sob
vigilancia;
12.2.21. A CONTRATADA devera assegurar o funcionario em caso de acidente de trabalho;

12.2.22. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para
seus empregados.

12.2.23. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
no TR e contrato, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragao do
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo (obrigagdo) de solidariedade e/ou subsidiaridade,
ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

12.2.24. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por quaisquer acodes civeis,
reclamacdes trabalhistas, inclusive decorrentes de acidente de trabalho, originadas da prestagcéo
dos servigos, arcando inclusive com o ressarcimento da CONTRATANTE de eventuais custos,
encargos e honorarios advocaticios decorrentes de tais agoes.

12.2.25. Nao subcontratar os servicos contratados ou transferi-los total ou parcialmente a
terceiros;
12.2.26. Cumprir as posturas do Municipio e as disposi¢des legais estaduais e federais que

Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado do Para - PRODEPA
Rod. Augusto Montenegro km 10 - Centro Administrativo do Estado - Icoaraci - Belém-PA CEP: 66.820-000
Fone: (091) 3251-7601 / 3251-7602 / 3251-7603 / 3251-7604
E-mail: gabinete@prodepa.pa.gov.br - www.prodepa.pa.gov.b

Identificador de autenticacéo: 7f63fa6d-acda-4640-9232-35f6b1flebOe
N° do Protocolo: 2025/3367030 Anexo/Sequencial: 100 Paginall de 39



T o
PI%CDEPA PARA

interfiram na execugao do objeto.

12204, A CONTRATADA devera manter sigilo em relagdo aos dados, informagdes ou
documentos que tomar conhecimento em decorréncia da prestagdo dos servicos objeto desta
contratagdo, bem como se submeter as orientagcbes e normas internas de seguranca da
informacéo vigentes, devendo orientar seus empregados e/ou prepostos nesse sentido sob pena
de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.2.28. Pagar, como responsavel unico, todos os encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais, que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os servicos
contratados, podendo a PRODEPA, a qualquer momento, exigir da contratada a comprovagao
de sua regularidade de acordo com o Art. 163. §1°, §2° e §3° da RILC PRODEPA.

12.2.29. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes, a qualquer tempo, o acesso ao local dos trabalhos e aos
documentos relativos a execugao do servico.

12.2.30. Conduzir os trabalhos observando as normas da legislagcdo aplicavel e as
determinagcdes dos Poderes Publicos, mantendo o local dos servigos limpo e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

12.2.31. Nao permitir:

a) o trabalho de pessoa menor de 16 anos no objeto deste contrato, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de 14 anos; e

b) a utilizacao do trabalho da pessoa menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, em qualquer hipdtese.

12.2.32. Cumprir durante todo o periodo de execugao do contrato a reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social, aprendiz e outras reservas de cargos
previstas na legislagao.

12.2.33. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
in- formacgdes de que tenha tomado conhecimento em razdo da execugdo dos servigos objeto
deste Termo de Referéncia sem o consentimento, por escrito, do CONTRATANTE.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESPONSABILIDADE POR DANOS

13.1. A responsabilidade pelos danos causados por ato do contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinado, € exclusivamente da CONTRATADA.

13.1. A responsabilidade pelos compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros €
exclusivamente sua.

13.3. O CONTRATANTE nao respondera pelos compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugao deste contrato, ou por qualquer dano causado
por ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — INFRAGOES E SANGOES ADMNISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Estadual n° 6.474/2002 c/c Lei n°
13.303/2016 e o RILC da PRODEPA, a CONTRATADA que:

14.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

14.1.2. ensejar o retardamento da execucgao do servico;
14.1.3. falhar ou fraudar na execucgao do contrato;

14.1.4. comportar-se de modo inidoneo;
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14.1.5. cometer fraude fiscal.
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14.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto do contrato, a PRODEPA pode aplicar ao
CONTRATADO as seguintes sangdes:

14.2.1. Adverténcia, aplicada por meio de notificagdo por escrito, estabelecendo-se prazo
razoa- vel para o adimplemento da obrigagao pendente;

14.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pela recusa injustificada em
celebrar o contrato;

14.2.3. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor correspondente ao item afetado,
por dia de atraso injustificado durante a execugao dos servigos, limitado a 10% (dez por cento)
correspondente ao item afetado;

14.2.4. Suspensao do direito de licitar e contratar com a PRODEPA por prazo nao superior
a 02 (dois) anos, quando a CONTRATADA permanecer no descumprimento das obrigagdes
contratuais;

14.3. As sanc¢des tratadas serao aplicadas pela CONTRATANTE.

14.4. No caso de atraso injustificado na execugao do objeto licitado por periodo superior a 30
(trinta) dias, podera ensejar a rescisao do contrato.

14.5. As penalidades serao aplicadas sem prejuizo das demais sangdes, administrativas ou
penais, previstas na Lei Federal 13.303/2016.

14.6. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sancgoes, fica assegurada a CONTRATADA o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

14.7. Nao sera aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o inadimplemento de qualquer
clausula contratual advir de caso fortuito, motivo de forga maior ou fato do principe.

14.8. Caso os servigos prestados ou os equipamentos nao correspondam as especificagoes
exigidas no Termo de Referéncia, a CONTRATADA devera adequa-los aquelas, no prazo
estabelecido pela Fiscalizagao, sob pena de aplicagao da penalidade cominada para a hipdtese
de inexecucao total.

14.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da PRODEPA, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa do Estado e cobrados judicialmente.

14.9.1. Caso a PRODEPA determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
14.9.2. Caso a PRODEPA determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

14.10. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do CONTRATADO, a PRODEPA podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

14.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-
se o procedimento previsto no art. 185 e seguintes do RILC da PRODEPA, e subsidiariamente
na Lei Federal n°® 9.784, de 1999, e na Lei Estadual n°® 8.972, de 13 de janeiro de 2020.

14.12. A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levara em consideragao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

14.13. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
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lesivo a administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverado ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao
de investigagao pre- liminar ou processo administrativo.

I} o

14.14. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada quando for
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste contrato ou para provocar confusao patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes apli- cadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de admi- nistragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados o
contraditério, ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

14.15. N3ao serdo aplicadas sang¢des se, justificada e comprovadamente, o inadimplemento
de qual- quer clausula contratual advir de caso fortuito, motivo de forga maior ou fato do principe.

14.16. O valor das multas aplicadas sera creditado a favor da PRODEPA, sendo vedado a
CONTRATADA qualquer posicionamento que inviabilize a compensacgao e abatimento, podendo
ser o contrato rescindido por tal pratica.

14.17. No caso de inadimplemento que resultar em aplicagdo de multa, o pagamento
devido s6 podera ser liberado apds a apresentagdo da guia de recolhimento da multa em
questao ou medi- ante o desconto do valor da mesma sobre o total da fatura ou da nota fiscal.

14.18. No caso das multas aplicadas, somadas ou nao, ultrapassarem o valor da garantia
apresen- tada neste contrato, devera a CONTRATADA, sob pena de rescisao contratual, depositar
novo valor, no mesmo importe do inicial, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, seja qual for a etapa
de execucao do contrato.

14.19. As sangbes previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

14.20. Ao final do processo administrativo punitivo, compete a area de Contratos
providenciar o registro da penalidade aplicada no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornece- dores — SICAF e, ainda, no Sistema de Materiais e
Servicos — SIMAS.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGCOES DO CONTRATO

15.1. As eventuais alteragdes contratuais deverao observar o disposto nos arts. 72 e 81 da Lei
Federal n°® 13.303/2016 e no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos — RILC — da
PRODEPA.

15.2. Os contratos regidos por esta Lei somente poderdo ser alterados por acordo entre as
partes, vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigacao de licitar.

15.3. O CONTRATADO podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de edificio ou de
equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

15.3.1. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites acima estabelecidos, salvo
as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

15.4. Os acréscimos ou supressdes nao podem transfigurar o objeto da contratacao.
15.5. Registros que ndo caracterizem alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, conforme art. 174 do RILC da PRODEPA.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — EXTINGAO DO CONTRATO

16.1. Os contratos firmados pela PRODEPA serao extintos, nas hipoteses previstas nos art. 183
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e 184 do RILC:

16.1.1. Com o advento de seu termo, se por prazo certo;

1] o

16.1.2. Com a conclusao de seu objeto, quando por escopo;
16.1.3. Antecipadamente, por acordo entre as partes ou por via judicial;

16.1.4. Por Razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela maxima autoridade da PRODEPA e exaradas no processo
administra- tivo a que se refere o contrato;

16.1.5. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da sua execugao ou fornecimento;

16.1.6. Pelo descumprimento de obrigagdes trabalhistas e/ou ndo manutencdo das
condigdes de habilitacao pela CONTRATADA exigidas no processo licitatorio, sem prejuizo da
aplicagao das sangoes cabiveis.

16.1.6.1.A PRODEPA podera conceder prazo razoavel para a CONTRATADA regularize suas
obrigagdes trabalhistas e suas condi¢gdes de habilitagdo, ou ainda, da apresentagao da garantia.

16.1.7. Descumprimento de condigbes contratuais que tragam danos relevantes para a
PRODEPA, tais como a lentiddo do seu cumprimento, comprovando a impossibilidade da
conclusao dos servigos ou do fornecimento nos prazos estipulados e o desatendimento reiterado
de determinagdes regulares da fiscalizacao.

16.1.8. O nao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes e prazos, combinados com o cometimento reiterado de faltas na sua execucao,
gerando ma qualidade na execugdo do objeto contratado, sem prejuizo da aplicagdo das
sangoes cabiveis previstas no art. 187 do RILC da PRODEPA.

16.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do processo,
asse- gurando o contraditério e ampla defesa nos termos do art. 5°, inciso LV da Constituicao
Federal.

16.3. Constituem, ainda, motivos para a rescisao do contrato:

16.3.1. A decretacao de faléncia ou instauragao de insolvéncia civil da CONTRATADA.
16.3.2. A dissolugao da sociedade da CONTRATADA.

16.3.3. A alteracgao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
que, a juizo da PRODEPA, prejudique a execugao do contrato.

16.3.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos,
con- forme o caso: Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.3.5. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.3.6. Indenizag¢des e multas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERACAO SUBJETIVA.

17.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢goes do
Contrato; nao haja preju- izo a execugao do objeto pactuado; e haja anuéncia expressa da
PRODEPA a continuidade do Contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FICALIZAGAO

18.1. Os servigos objeto desta contratacao serao fiscalizados pela CONTRATANTE, que para
isso indicara 01 (um) preposto com o qual serao estabelecidos todos os contatos durante a
execugao do contrato.
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18.2. A fiscalizagcdo e aceite dos servicos dar-se-a apds encerramento do chamado junto a
CONTRATANTE.

18.3. A fiscalizagao podera ocorrer a qualquer momento durante a realizagdo das manutencgdes
corretivas por decisao unica e exclusiva da CONTRATANTE.

1] o

18.4. Apds a conferéncia dos servigos, se constatado o servigo incompleto, de ma qualidade ou
divergéncia daquele ofertado pela CONTRATADA, esta estara obrigada a refazer o servigo sob
pena de aplicacao das penalidades previstas no contrato, sem que isso implique em novo 6nus a
CONTRATANTE.

18.5. Nos termos do art. 159, inciso XIV do RILC da PRODEPA, sera designado representante
do CONTRATANTE para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, anotando em
registro pro- prio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato e determinando o
que for necessa- rio a regularizagcao de falhas ou defeitos observados.

18.6. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei- ¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, a ocorréncia desses eventos, nao implicara a
corresponsa- bilidade da PRODEPA ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
disposto no art. 163, §2° do RILC.

18.7. O representante da PRODEPA anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢ao do Contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados ou prepostos eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagao de falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente, para as providéncias cabiveis.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — INTERPRETAGAO

19.1. As duvidas interpretativas sobre as clausulas deste contrato deverao ser suscitadas ao
CONTRATANTE e serao decididas por ele, de acordo com a Lei Federal n° 13.303/16, seus
regulamentos, Lei Estadual n° 8.972/20, RILC da PRODEPA e observando a jurisprudéncia dos
Tribunais sobre o assunto.

20. CLAUSULA VIGESIMA — TRATAMENTO ADEQUADO DOS CONFLITOS DE INTERESSE

20.1. Observado o disposto na Clausula 19, permanecendo o conflito de interesse, as partes se
comprometem a submeter a disputa preferencialmente a Camara de negociagao, conciliagao,
mediacao e arbitragem da administragdo publica estadual para dirimir os conflitos decorrentes
deste contrato de maneira consensual, conforme Lei Complementar Estadual n® 121/19.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

21.1. As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

21.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

21.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

21.4. A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

21.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
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obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

21.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
res- ponsabilidades decorrentes da LGPD.

21.7. O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

21.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

21.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

21.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso de eventuais
omis- soes, desvios ou abusos.

21.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na
LGPD.

21.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opi- nides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

21.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DIVULGAGAO E PUBLICAGCAO

22.1. O presente contrato sera divulgado no Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP)
em até 20 dias uteis e o publicara no Diario Oficial do Estado em forma de extrato, no prazo de
até 30 (trinta) dias, contados a partir de sua assinatura, de acordo com o art. 157 do RILC da
CONTRATANTE.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — VIGENCIA

23.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE, até o limite de 05 (cinco) anos, mediante
justificativa, conforme art. 71, inciso | e Il, § unico, da Lei n°® 13.303, de 2016 e Art. 160 inciso Il §
2° do Regulamento de Licitagées e Contratos — RILC da PRODEPA.

23.2. Antes da prorrogacao da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o CEIS e o CNEP, emitir as certiddes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado do Para - PRODEPA
Rod. Augusto Montenegro km 10 - Centro Administrativo do Estado - Icoaraci - Belém-PA CEP: 66.820-000
Fone: (091) 3251-7601 / 3251-7602 / 3251-7603 / 3251-7604
E-mail: gabinete@prodepa.pa.gov.br - www.prodepa.pa.gov.br

Identificador de autenticacéo: 7f63fa6d-acda-4640-9232-35f6b1flebOe
N° do Protocolo: 2025/3367030 Anexo/Sequencial: 100 P4aginal7 de 39



(e
PRODEPA

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — FORO
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24.1. As partes elegem o Foro da cidade de Belém, Estado do Para, para dirimir quaisquer
litigios oriundos do presente contrato, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja
observado o disposto na Clausula 18.

Belém - Par3, de fevereiro de 2026.

CARLOS EDILSON DE Assinado de forma digital por
ALMEIDA CARLOS EDILSON DE ALMEIDA
MANESCHY:06616690253 MANESCHY:06616690253

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Presidente da PRODEPA

Assinado digitaimente por VICTOR
VICTOR SOUZAR &k e e o0-nc
SOLUTI Multipla v5, OU=Renovacao

FLEXA:5317795 Eitionica, OU-Cerifcado Digta, OU-

icado PF A1, CN=VICTOR SOUZA
9234 FLEXA 53177959234
Razéo: Eu sou o autor deste documento
Foxit PDF Reader Verséo: 12.00

VICTOR SOUZA FLEXA
Representante Legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome Nome
CPF/MF: CPF/MF
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBIETO

1.1.  Contratacdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
PATIMONIAL ARMADA E DESARMADA, nas dependéncias da PRODEPA, nos municipios de
Belém, Uruard, Santa Maria, Jacunda e Pacajad no Estado do Para, conforme condicGes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

— LOTE UNICO
ITEM DESCRICAO QTDE

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

1 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 4
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas noturnas de segunda-feira a domingo,

2 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 4
horas.

3 Posto de vigilancia desarmada 40 horas semanais diurnas de segunda a 2
sexta-feira, envolvendo 01(um) vigilante.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

4 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

5 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

6 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

7 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.

1.2.  Em caso de discordancia entre as especificagdes descritas no sistema eletrénico
(Compras.gov) com as constantes deste termo de referéncia, prevalecerdo as deste ultimo.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de SERVICOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA E DESARMADA NAS DEPENDENCIAS DA PRODEPA, nos municipios de
BELEM, URUARA, SANTA MARIA, JACUNDA E PACAJA, todos no Estado do Para, em regime de
dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de equipamentos, uniformes e demais
instrumentos necessarios a sua execugao contratual.

2.2.  E imperioso ressaltar que cabe a esta PRODEPA, a responsabilidade pela seguranca de
seus servidores, parceiros comerciais, conveniados, visitantes, autoridades, e publico em geral,
os quais frequentam rotineiramente os ambientes que serdo guarnecidos, bem como o
patrimonio material neles contidos.
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2.3.  Diante disso, as atividades de vigilancia sdo imprescindiveis para a consecucdao das
atividades regimentais da PRODEPA, com maior seguranca, para o devido cumprimento da
continuidade da atividade-fim.

2.4. O agrupamento dos itens em lote, justifica-se, por ser aquele que melhor reflete os
anseios da presente demanda, por ser econdmica e logisticamente o mais viavel, tendo em vista
gue os servicos agrupados sdo correlacionados, minimizando a cotagdo de itens com valores
insignificativos, e, o seu agrupamento perfaz um valor maior a ser cotado, sendo um atrativo aos
licitantes, proporcionando uma maior economia de escala, melhora na padronizacdo, logistica e
gerenciamento dos contratos, ja que a unidade gestora solicitara o objeto a um nimero menor
de fornecedor(es), bem como maior agilidade no julgamento do processo.

2.5. Ressalta-se que a realizagdo de diversas contratacGes através do critério de julgamento
menor prego por ltem, para o objeto em tela se torna invidvel por diversos fatores, onde se
pode citar a necessidades de muitos servidores para gerenciar e fiscalizar os diversos contratos,
como também acarretar a perda na economia de escala e inviabilidade técnica. Diante disto,
conclui- se que no ambito da razoabilidade e do mérito administrativo, discricionariamente,
compete a administracdo publica decidir sobre a modalidade de licitacdo e o critério que
adotara, competindo ao agente administrativo avaliar o que o interesse publico demanda obter
mediante a contratacdo.

2.6. Diante do exposto, tendo em vista a competéncia discriciondria que é assegurada a
Administracdo, optou-se por adotar o critério de julgamento e divisdo por lote, que se reputa
mais ajustado as necessidades e eficiéncia administrativas no presente caso.

3. NATUREZA DO SERVICO

3.1. A contratacdo enquadra-se na classificacdo de servico comum de natureza continuada,
uma vez que possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, bem como nos
pressupostos descritos no Decreto Federal n2 9.507/2018 e alteracdes, bem como a IN/MPOG
n2 05/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do
orgao/entidade licitante, ndo inerente as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos, sendo que a prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

3.2.  Os servicos ora licitados sdo de legislacdo especifica e devem obedecer a Convencao
Coletiva de Trabalho de cada Categoria vigente no ato da apresentacdo da proposta, bem como
os Cadernos de Logisticas Governamentais e demais regulamentacao especifica.

3.3. Na prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial, a contratacdo de pessoa juridica
envolve fornecimento de mao de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva, devendo atender
os requisitos descritos na Lei n2 7.102/1983, tanto para que as empresas especializadas possam
operar, como para o exercicio da profissao.

3.4. Nos termos da Portaria n2 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, a
atividade de vigilancia patrimonial somente podera ser exercida dentro dos limites dos imoveis
vigiados.

3.5. Considera-se vigilancia patrimonial, nos termos da referida Portaria, a atividade exercida
dentro dos limites dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a
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finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimoénio no local

Ou nos eventos sociais.

3.6. Nesta contratacdo, consideram-se Prestacdo de Servicos de Vigilancia as atividades

desenvolvidas com a finalidade de proceder a vigilancia patrimonial dos estabelecimentos

publicos, executadas por profissional qualificado, nos termos da Lei n? 14.967, de 09 de
setembro de 2024 (Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicdes Financeiras),
ou seja, vigilante.

3.7. A execucdo dos servicos devera obedecer ao disposto na Lei n? 13.303/2016, na

Instrucdo Normativa n? 05/2017 SEGES/MP, no Caderno de Logistica de Servicos de Vigilancia

Patrimonial do Ministério da Economia, e demais legislacdes pertinentes.

3.8.  Os servicos de vigilancia patrimonial armada a serem contratados, seguirdo as seguintes

escalas:

a) 12 (doze) horas DIURNAS, de segunda-feira a domingo, das 7h as 19h, envolvendo 04
(quatro) vigilantes por turno de 12 (doze) horas trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de
descanso na SEDE-BELEM:;

b) 12 (doze) horas NOTURNAS, de segunda-feira a domingo, das 19h as 7h, envolvendo 04
(quatro) vigilantes por turno de 12 (doze) trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de descanso
na SEDE-BELEM;

¢) 40 horas Semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 02 (dois) vigilantes na
SEDE-BELEM;

d) 12 (doze) horas DIURNAS, de segunda-feira a domingo, das 7h as 19h, envolvendo (02)
vigilantes por turno de 12 (doze) horas trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de descanso nos
polos do interior.

3.9. Os empregados da contratada ficardo a disposicao nas dependéncias da contratante.

3.10. Os empregados utilizardo uniformes em condicdes apresentdveis e nas especificacoes

determinadas no Termo de Referéncia.

3.11. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territorios e Distrito Federal,

deverdo observar o disposto no art. 19 da Lei n? 14.697/2024.

3.12. Além das condicbes acima elencadas, as empresas deverdo atender as seguintes

condicdes previstas na Lei n2 14.697/2024:

3.13. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderdo ter

antecedentes criminais registrados (art. 19 da Lei n? 14.697/2024).

3.14. Alicitante vencedora devera comprovar o atendimento das exigéncias prevista neste TR.

4. CRITERIOS DE SELECAO

4.1.  Por se tratar de servicos de natureza comum, sua forma de contratacdo serd mediante
licitacdo na modalidade Pregdo Eletronica, com fundamento no art. 32, inciso IV da Lei n<9.
13.303/2016 e art. 78 do RILC da PRODEPA.

4.2. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE (valor mensal
x 12 meses), conforme definido neste edital e seus anexos.

4.3. O orcamento estimado para a contratacao é SIGILOSO, de acordo com o art. 79 do RILC
da PRODEPA.

4.3.1. O custo estimado da contratacdo serd tornado publico apenas e imediatamente apds o
encerramento do envio de lances.

4.4, A proposta ou o lance vencedor devera observar os valores unitarios e globais maximos
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fixados (Acérddao n2 1455/2018-TCU-Plenario), ou desconto minimo exigido, sob pena de
desclassificagdo.

5. REQUISITOS DE HABILITAGAO TECNICA DA CONTRATADA

5.1. Para fins de QUALIFICACAO TECNICA, as empresas participantes deverdo apresentar os
seguintes documentos:

5.1.1. Indicagdo de pessoal técnico, instalagdes e aparelhamento para o cumprimento da futura
obrigacdo contratual.

5.1.2. Considerando as especificidades do objeto deste TR deve ter registro profissional
competente, em plena validade, sendo:

5.1.2.1. Ato de autorizagdo de funcionamento ou alvara de revisdao de autorizagdao de
funcionamento emitido pelo Departamento de Policia Federal/Ministério da Justica,
devidamente publicado no D.0O.U., conforme estabelece no art. 20 da Lei n.2 7.102, de
20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983, e pelos art. 42 ao
art. 19 da Portaria DG/DPF n2 3.233/2012 e alteracdes;

5.1.2.2. Certificado de Seguranca valido, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n? 3.233/2012 e alteracdes;

5.1.2.3. Declaragao da situagdo processual por parte da Coordenacgao-Geral de Controle
de Seguranga Privada — CGCSP/DPF, desde que ndo haja outra que impeca o
funcionamento da empresa, nos termos do art. 13, §§ 52 e 62 e art. 15 da Portaria
DG/DPF n? 3.233/2012, atualizada;

5.1.2.4. Declaragao de regularidade de situacao de cadastramento em nome da licitante,
emitida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Pard, em plena validade,
conforme estabelece o art. 38 do Decreto Federal n? 89.056 de 24 de novembro de 1983,
bem como a Certidao emitida pela Policia Civil do Pard — Divisdo de Policia Administrativa
— DPA, Secdo de Armas, Municdes e Explosivos - SAME.

5.1.2.5. Apresentar autorizagdo para aquisicdo de armas, municdes e petrechos,
expedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria
3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, em numero suficiente para atender a
demanda contratual.

5.1.2.6. Apresentar autorizagdo para aquisicdo de coletes balisticos, expedida pelo
Departamento de Policia Federal, expedida pelo Departamento de Policia Federal,
conforme disposto na Portaria 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, em
numero suficiente para atender a demanda contratual.

5.1.3. Atestado de capacidade, relativo a qualificacdo técnico-operacional.

5.1.3.1. Comprovagao de aptidao para execugao de servico de complexidade tecnoldgica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

5.1.3.2. Para fins da comprovacao de que trata este sub-item, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

5.1.3.2.1. Devera haver comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
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prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de
periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos.

5.1.3.2.2. Comprovacdo que ja _executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem
contratados.

5.1.3.2.3. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico- operacional,
a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n?.5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n2 98/2022.

5.1.3.2.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da empresa licitante.

5.1.3.2.5. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessdrias a
comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, cépia do contrato, nota fiscal, que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos, entre outros documentos.

5.1.3.2.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato

social vigente.
5.1.4. Apresentar as seguintes documentagdes: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e Laudo Técnico das
CondicGes Ambientais de Trabalho (LTCAT).

5.1.4.1. A licitante devera apresentar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), na
gual Avalia e Controla as Exposicées Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e
Bioldgicos, conforme prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como o PPRA
no art. 157, inciso |, da CLT, c/c Nova redacdo da NR-9, com redacdo da Portaria
SEPRT/ME n.2 6.735, de 10 de marco de 2020.

5.1.4.2. Deverd apresentar o Programa de Controle Médico de Sdude Ocupacional
(PCMSQ), conforme prevista na Consolidagdo das Leis do Trabalho, na seguinte
conformidade: no art. 157, inciso |, da CLT, c¢/c item 7.3.1, alinea “a”, da NR-7, com
redacdo da Portaria n2 24/1994, e atualizada pela Portaria MTP n2 567, de 10 de marco
de 2022.

5.1.4.3. A apresentar Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho (LTCAT),
conforme previsto no art. 58, §12 da Lei Federal n2 8.213/1991 e Decreto Federal n2
3.048/1999.

5.1.5. Atestado de Vistoria dos locais de prestacao dos servigos de vigilancia.

5.1.5.1. O licitante podera realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos
servicos no periodo de até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data da abertura do certame,
no horario de 08h00Om as 14h00m, mediante agendamento para acompanhamento de
servidor do 6rgao.
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5.1.5.2. Caso o licitante ndo tenha interesse na vistoria, devera firmar Declaragdo nesse
sentido, concordando com as condigdes do local de trabalho, renunciando a possibilidade
de alegar desconhecimento das instalagGes posteriormente.

5.1.5.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagcdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servigcos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

5.1.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

6. FORMA DE PRESTACAO DO SERVICO

6.1. O servico terd inicio imediato a partir da assinatura do contrato, contudo a prestacdo
podera estar sujeita a emissdo de ordem de servico pelo fiscal do contrato.

6.2. Aexecucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
6.3. Inicio da execucdo do objeto, a partir da assinatura do contrato.

6.4. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho.

6.5. Os servicos de vigilancia deverdo ser executados por profissionais capacitados e
qualificados nos termos da Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83; deverdo
atender as especificacdes contida na Classificacdo Brasileira de Ocupacoes - CBO 5173-30, que
trata da categoria de vigilantes; deverdo estar sempre alinhados aos termos da Convencdo
Coletiva de Trabalho que represente a categoria de vigilantes;

6.6. A prestacdo dos servicos de vigilancia, nos Postos fixados pela Administracdo, envolve a
alocacdo, pela contratada, de m3o de obra capacitada para:

6.6.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

6.6.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e
outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.6.3. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacao recebida da Administracdo, bem como as
gue entender oportunas;

6.6.4. Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

6.6.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

6.6.6. Fiscalizar a saida e entrada de bens da PRODEPA nas instalacdes, através do uso de
formulario da Administracao, autorizando a saida dos materiais somente quando
autorizado pela autoridade competente.

6.6.7. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(3o) assumindo o Posto, quando da rendicdo,
todas as orientacgdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacGes e suas imediagoes;

6.6.8. Comunicar a area de seguranca da Administracdo, todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da Administracao;

6.6.9. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
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instalacbes da Administracdao, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas,
inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

6.6.10. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o
nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar;

6.6.11. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela
instalacao;

6.6.12. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

6.6.13. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacGes, que
implique ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das instalagoes;

6.6.14. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

6.6.15. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administragdo
verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das funcdes e manutencado da tranquilidade;

6.6.16. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

6.6.17. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados;

6.6.18. Registrar e controlar com a Administracao, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus
Servigos;

6.6.19. A programacao dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condicdes de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

6.7. DA JORNADA DE TRABALHO E DO CONTROLE DE CARGA HORARIA

6.7.1. Os servicos, objeto deste termo de referéncia, serdo executados de segunda a domingo,
em escala de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, DIURNO e NOTURNO, com
a troca de turno realizada as 7:00h e 19:00h, conforme tabela da clausula 1 deste termo
de referéncia, bem como as normas trabalhistas, Convencao Coletiva de Trabalho da
categoria e regras previstas neste termo de referéncia.

6.7.2. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da
empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a mesma a substituicdo de seus
funcionarios nas ocorréncias de faltas ou interrupcdes no cumprimento da carga hordria,
a fim de evitar a descontinuidade na prestacao dos servicos.

6.7.3. A contratada deverd orientar os prestadores de servicos que em caso de falta, auséncia
no local de trabalho, atrasos ou licencas, deverd informar primeiramente a Contratada
através de seu preposto, que se incumbird de comunicar o fiscal ou substituto do
contrato, e providenciar a substituicao;

6.7.4. Nas faltas dos prestadores de servico, conforme a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n2
05/2017 e demais alteracGes, a CONTRATADA deve enviar substituto qualificado para
prestacao dos servicos, mantendo o posto sempre preenchido.

6.8. DA SUBSTITUICAO

6.8.1. A empresa CONTRATADA ¢é a responsavel pelo controle da prestacdo de servicos e pela
substituicdo imediata caso algum funcionario falte.
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6.8.2. No caso da substituicdo, o (a) substituto (a) devera ser previamente apresentado(a) ao
fiscal do contrato e deverd usar uniforme e cracha de identificagdo bem como estar
munido do controle de frequéncia.

6.8.3.

6.8.4. A contratada devera substituir, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, sempre que
exigido pela CONTRATANTE e independentemente de qualquer justificativa por parte
desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou
ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida como inadequada para prestacdo de
Servicos;

6.8.5. O funcionario que substituir outro terd direito a receber o seu salario e a diferenca entre
este e o salario do substituto, caso o salario seja maior, conforme Convencdo Coletiva de
Trabalho e Leis Trabalhistas, devendo tais comprovacdes serem apresentadas no
faturamento de ocorréncia obrigatoriamente.

6.9. DA APRESENTACAO DOS FUNCIONARIOS

6.9.1. Os funcionarios deverdo se apresentar com uniformes limpos, passados e portando o
cracha de identificacdo e demais itens de uniformes e equipamentos para execucao dos
Servigos.

6.9.2. A empresa deve orientar seus funcionarios quanto ao uso de maquiagem e aderecos
(brincos, colares e anéis), estes sdo de uso facultativo de cada funcionario, e, se usados
deverdo ser discretos e condizentes com o ambiente de trabalho e com a funcdo
exercida.

6.9.3. Os calcados devem estar sempre limpos.

6.9.4. A empresa deve orientar seus funcionarios quanto as vestimentas para entrada e saida
no 6rgao, quando estes optarem por vestirem o uniforme no local de trabalho. Tais
roupas devem ser condizentes com a moral administrativa, com o ambiente de trabalho
e normas internas que disciplinam o assunto, sob pena de serem impedidos de
adentrarem nas dependéncias da PRODEPA.

6.9.5. Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no
minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das
15h/23h) alternados, a fim de verificar a utilizacdo correta dos uniformes e
equipamentos por parte dos funcionarios, bem como devendo tomar as providéncias
necessarias no caso de descumprimento, informando ao fiscal do contrato.

6.9.6. Quando do inicio da prestacao dos servicos, ou no caso de apresentacdao de substitutos,
a empresa deverd encaminhar os funcionarios ao fiscal do contrato com os seguintes
documentos:

a) Carta de apresentacdo (conforme modelo disponivel);

) Copia do RG e CPF;

) Declaracdo Negativa de Relacdo Familiar/Impedimento (conforme modelo);
d) Cépia do Comprovante de Escolaridade exigido para o posto.

e) Copia de comprovante de exame admissional e/ou periddico.

Copia da Carteira de Trabalho (Folhas de identificacdo e de registro).
Certidao Negativa de antecedentes criminais.

Certiddo de quitacdo eleitoral.

Certiddo de quitacdo militar (somente para vigilante homem).

Coépia de termo de recebimento de cracha, uniforme e equipamentos;
Coépia do comprovante de depdsito do vale-transporte.

Copia do comprovante de depdsito do vale-alimentacdo ou termo de recebimento de
cartdo-alimentacdo com créditos.

o, O
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m) Copia do Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes
devidamente habilitadas e reconhecidas e original para autenticacao;
n) Copia do exame psicotécnico e de saude fisica e mental e original para autenticacdo;

6.10. DAS FERIAS DOS FUNCIONARIOS

6.10.1. As férias dos funciondrios ndo poderdo afetar a correta execugdao e continuidade dos
servicos, conforme acompanhamento realizado pelo fiscal do contrato.

6.10.2. A CONTRATADA deverd apresentar ao fiscal do contrato uma planilha de programacao
de férias a cada encerramento de periodo aquisitivo.

6.10.3. As férias devem ser comunicadas com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia aos
funcionarios, obedecendo o disposto pela Lei n? 7.414, de 9.12.1985. A cépia do recibo
de participacdo, conforme art. 135 da citada lei, deverd ser encaminhada ao fiscal do
contrato.

6.11. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.11.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EPI'S DE USO COMPARTILHADO _
DISCRIMINACAO UND | QTDE DE'(’&EE%'QS%AO
1 | Revoélver calibre 38 Und 8 60
2 | Municao calibre 38 Und 96 12
Radio transmissor (HT), com carregador de baterias
3 | independente, acompanha baterias recarregaveis, | Und 4 36
antena movel, com dois aparelhos
4 | Cassetete tipo tonfa, confeccionado em PVC | 4 10 60
injetado de forma macica +.
s [Gomere ice, pefsenalcom DR [y [ 10 | o0
6 | Livros de Ocorréncia com no minimo 100 folhas Und 40 12
EQUIPAMENTOS E EPI'S DE USO INDIVIDUAL _
DISCRIMINAGAO UND | QTDE DE‘(’&EECS'QS%AO
1 | colete Balistico nivel de protecdo II-A Und 10 60
2| Apito com corddo Und 52 12
3| Cinto tatico com coldre e baleiro Und 10 12
4 Porta cassetete/tonfa Und 10 12

6.12. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.12.1. A demanda do érgao/entidade tem como base as caracteristicas constantes na descricdo
dos servicos contido no item “1 — O que sera contratado”, bem como os equipamentos e
materiais para execugado do objeto.

6.12.2. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencao
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de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na
prestacao dos servicos.

6.12.3.A Contratada deverd efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos,
convencOes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

6.12.4. A Administracdo utilizard como instrumento de mitigacdo de riscos trabalhistas a Conta
depdsito Vinculada, conforme condigdes previstas em item especifico deste termo de
referéncia, devendo a empresa prever em sua planilha de custos os percentuais a serem
retidos mensalmente, conforme percentuais previstos no Anexo XII da IN SEGES/MP
n.5/2017.

6.13. UNIFORMES

6.13.1. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no orgdo contratante,
compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

6.13.1.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

DISCRIMINACAO UND | QTDE DE ANUAL
(Por vigilante)
1 Calca com presilhas para cinto, em tecido RIP STOP Und 4
> | Camisa com mangas curtas, confeccionada em | (jnq 4
tricoline, 51% algodao e 49% poliéster
3 | Meias 100% algod3o Par 4
4 | Calcado Coturno, meio couro e meio lona, leve, com | pg,, 5
zZiper
5 | Quepe/Chapéu/Boné/Boina Und 2
6 | Cinto de nylon Par 2
7 Jagueta ou Japona para frio Und 1
8 | Capa de chuva Und 1
9 | Capa da placa balistica Und 2
10 | cracha em PVC Und 2

6.13.1.2. Sera fornecido 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo
do contrato devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12
(doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicdes minimas de
apresentacao;

6.13.1.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,

seguindo os seguintes parametros minimos:

6.13.1.3.1. As pecas do vestuario devem ser confeccionadas com tecido e materiais de
otima qualidade;

6.13.1.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.13.1.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia devera ser
enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

6.13.1.6. A contratada deverd responsabilizar-se pelos ajustes de alfaiataria que se
fizerem necessarios a boa apresentacdo dos uniformes.
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6.13.1.7. A contratada ndo podera repassar aos funcionarios os custos de quaisquer itens
de uniforme bem como dos ajustes de alfaiataria.

6.14. REQUISITOS DOS PROFISSIONAIS DOS SERVICOS DE VIGILANCIA — VIGILANTE

6.14.1. O enquadramento da categoria profissional que serda empregada no servico, dentro da
Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) é o seguinte: 5173-30 - Vigilante.

6.14.2. Para o exercicio da profissao, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos
termos do art. 16 da Lei n2 7.102/83 e referida regulamentacdo:

l. Ser brasileiro;

Il. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

[ll. Ter instrucdo correspondente ao ensino fundamental, certificado emitido por
instituicdo pelo MEC;

IV. Ter sido aprovado, em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento
com funcionamento autorizado nos termos desta lei.

V. Ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;

VI. Ndo ter antecedentes criminais registrados; e

VII. Estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares.

6.14.3. Sera assegurado ao vigilante:

|. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.
Il. Porte de arma, quando em servico.

[ll. Prisdo especial por ato decorrente do servico.

IV. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

6.14.4. Competéncias pessoais do funcionario necessarias para qualidade da prestacdao dos
servicos (conforme CBO - Ministério doTrabalho e Emprego):

a) Demonstrar atencdo;

b) Demonstrar autocontrole;

c) Demonstrar pro-atividade;

d) Demonstrar iniciativa; e

e) Demonstrar capacidade de contornar situacdes adversas.

6.14.5. Descricdo das atividades a serem executadas, conforme CBO:
A. ZELAR PELA SEGURANCA DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO:

Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;
Rondar as dependéncias do local de trabalho;
Ligar sistemas de iluminacdo e equipamentos;
Ligar cabine de forga;

Verificar o uso do EPI;

Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;
Desligar sistemas de iluminacdo e equipamentos;
Apartar brigas;

Providenciar socorros médicos;

Solicitar reparos.

Trocar lampadas;

Resgatar pessoas acidentadas;

Fotografar ocorréncias;

Prevenir incéndios;

Credenciar empresas, veiculos e pessoas;

v" Combater incéndios;
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v Prestar primeiros socorros;
B. FISCALIZAR PESSOAS, CARGAS E PATRIMONIO:

Vistoriar malas e bolsas grandes;

Revistar pessoas;

Revistar veiculos;

Revistar mercadorias e cargas;

Revistar recintos;

Realizar varreduras;

Monitorar areas por equipamentos eletronicos;
Inspecionar a integridade das cargas;

Conduzir infratores a delegacia;

C. RECEPCIONAR PESSOAS:

L e T

Identificar pessoas;

Consultar a pessoa a ser visitada;

Analisar o comportamento de pessoas;
Abordar pessoas;

Encaminhar pessoas;

Acompanhar o visitante;

Controlar a movimentacao interna das pessoas;
Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas;
Recepcionar autoridades;

Requisitar transporte;

Impedir a entrada de pessoas;

D. CONTROLAR OBJETOS, CARGAS E VEICULOS:

NN N N N N N NN

Verificar a documentacdo da carga;

Conferir a mercadoria e carga;

Apreender objetos ilicitos e irregulares;

Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho;
Identificar objetos achados e perdidos para devolucao;
Verificar documentac¢do do condutor da carga;

Solicitar remocao de cargas em locais inadequados;
Fiscalizar e orientar o transito na area;

Sinalizar vias de circulacdo interna;

Controlar o acesso de veiculos;

E. COMUNICAR-SE:

NERSKANKKAKNKNANA

Interagir com 6rgao oficiais;

Relatar ocorréncias;

Prestar informacgdes ao publico;

Comunicar ocorréncias contra o meio ambiente;
Solicitar a presenca de autoridade competente;
Comunicar ocorréncias de cargas irregulares;

Informar visitantes sobre normas internas de seguranca;
Comunicar-se através de gestos e sinais

DN N NI N NN

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
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avencadas e as normas da Lei n? 13.303 de 2016, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3.  Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das
sancOes aplicaveis, dentre outros.

— Preposto

7.4.  Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

7.5. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto.

7.6. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipdotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

7.7.  As comunicacles entre o orgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.8. O orgdo ou entidade poderda convocar o preposto da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

— Rotinas de Fiscalizagdo

7.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

— Fiscalizagdo Técnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.12. l|dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, III);

7.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
gue demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
IV);

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

7.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a
prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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7.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

7.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdao dos
servicos realizada.

7.18. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.

7.19. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

7.20. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

7.21. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos por ela realizada.

7.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagcdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos.

7.23. Afiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
13.303/2016. (IN 05/17 - art. 62)

7.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada com o documento da Contratada que contenha a relacdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacGes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §29, INO5/2017)

7.25. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.26. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.27. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

— Fiscalizagdo Administrativa

7.28. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condicdes de habilitacdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
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pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.29. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 23, IV).

7.30. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgoes:

7.31.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

7.31.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacdo:

7.31.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

7.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

7.31.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S servigos; e

7.31.1.1.4. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

7.31.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

7.31.1.1.6. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

7.31.1.1.7. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.31.1.1.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.31.1.2. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

7.31.1.2.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

7.31.1.2.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

7.31.1.2.3. Coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdao dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

7.31.1.2.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale- alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

7.31.1.2.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

PRODEPA — Empresa de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo do Estado do Para
Rod. Augusto Montenegro, Km — Tenoné — Belém (PA)
prodepa.licitacao@prodepa.pa.gov.br — Contato: (91) 3344-5366/3344-5396 Pagina 15 de 19

Identificador de autenticacéo: 7f63fa6d-acda-4640-9232-35f6b1flebOe
N° do Protocolo: 2025/3367030 Anexo/Sequencial: 100 Pagina33 de 39



GOVERNO DO
\

' : AL
e
PRODEPA

7.31.1.3. Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢cdao ou
rescisdao do contrato, apos o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no
contrato:

7.31.1.3.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

7.31.1.3.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisoes contratuais;

7.31.1.3.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

7.31.1.3.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.32. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.32.1 acima deverdo ser apresentados.

7.33. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 7.32.1.3 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

7.34. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacOes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

7.35. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

7.36. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.

7.37. N&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacOes previstas neste item.

7.38. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

7.39. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administracao.

7.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.41. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de m3do de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.42. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

7.43. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.44. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
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inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

7.45. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

7.46. Sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.47. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

7.48. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

7.49. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

7.50. 6.2.51. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.51. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucao Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.52. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

— Gestor do Contrato

7.53. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.54. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

7.55. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

7.56. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucado contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.57. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancles, a ser conduzido pela
comissdo, pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, X).

7.58. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
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consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, VI)

7.59. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.

8. LOCAL DE EXECUCAO DO SERVIGO

8.1. O servico deve ser prestado nos enderecos a seguir descriminados:

PLANILHA DESCRITIVA DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS
LOCAL ENDERECO
BELEM/PA Rod. Augusto Montenegro, Km 10, no Centro Administrativo do Estado.
URURA/PA Estrada Vicinal 180 Sul, s/n Bairro:
SANTA MARIA/PA Rua José Barros da Silva, s/n, bairro: centro
JACUNDA/PA Av. Juscelino Kubitschek, s/n, bairro: centro
PACAJA/PA Rua Gongalves Dias, s/n (esq. com a Rua Nicias Ribeiro), bairro: centro.

9. DA POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATAGAO

9.1. N&o serd admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto contratual.

10. PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua celebracdo, com base no artigo 71, da
Lei n2 13.303/2016, mediante justificativa.

11. CRITERIO DE REAJUSTE

11.1. Os critérios de reajustes e repactuacao sao aqueles previstos no Anexo Il da minuta do
contrato.

12. GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

12.1. A garantia de execugdo do contrato sdo aqueles previstos no Anexo Il da minuta do
contrato.

13. DA RESCISAO

13.1. As condicOes de rescisdo ou extincao desta contratacdo estdo previstas no Anexo |l da
minuta do contrato.

14. FISCALIZAGAO, CONTROLE E ACEITE DOS SERVICOS

14.1. Afiscalizacao, controle e aceite dos servicos objeto desta contratacdo estdo previstos no
Anexo Il da minuta do contrato.

15. PAGAMENTO

15.1. Aforma de pagamento é a prevista no Anexo Il da minuta do contrato.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE DA CONTRATADA
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16.1. As obrigagdes do contratante sdao aquelas previstas no Anexo Il da minuta do contrato.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Asinfracdes e san¢bes sdo aquelas previstas no Anexo |l da minuta do contrato.

18. PREVISAO ORCAMENTARIA

18.1. Os recursos para pagamento dos servicos objeto desta contratacdo serdo providos
através da seguinte dotacdo orcamentaria:

23.122.1297.8338 — OPERACIONALIZAGAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
33.90.37 - 01 — LOCAGAO DE MAO DE OBRA
18.2.  01.501.0000.61 - RECURSOS PROPRIOS

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O disposto neste termo de referéncia ndo exclui as disposicdes constantes no
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da PRODEPA, o qual deverd ser utilizado como
fonte primaria de interpretacdo.

19.2. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos e
materiais, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado
gue justifique o recalculo dos custos em valor menor com o objetivo de manter-se o equilibrio
econdmico-financeiro da contratacdo e promovera a reducdo dos valores correspondentes.

19.3. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdao, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal.

20. RESPONSAVEIS TECNICOS

— Faruk Fuad Amate — Gerente Administrativo
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BELEM RIO SEGURANCA LTDA

CNPJ n° 17.433.496/0001-90

i |[Endereco: Avenida Almirante Barroso, Passagem Eliezer Levy, n® 205, Bairro Souza, Belém/PA, CEP: 66812-030
Fones (91) 3038-7438 / 3038-7459 / 8404-1194

E-mail: comercial@belemrioseguranca.com.br

I ANEXO 1l ]
| PROPOSTA DE PRECOS |

A
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO DO ESTADO DO PARA — PRODEPA
A/C Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 90014/2025
PAE n° 2025/3367030

[Data de abertura: [ 08/01/2026 | Hordrio [ 10:00 Horas

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA E DESARMADA, nas dependéncias da
PRODEPA, nos municipios de Belém, Uruard, Santa Maria, Jacundd e Pacajd no Estado do Pard, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

IDENTIFICACAO

Razdo Social: BELEM RIO SEGURANCA LTDA | CNPJ: 17.433.496/0001-90
Inscricdo Estadual n®: 15.396.978-4 [Inscricdo Municipal n°: 221.326-1
Enderec¢o: Avenida Almirante Barroso, Passagem Eliezer Levy, 205, Bairro Souza.
Cidade: Belém [ UF: PA [ CEP: 66.812-030
E-mail: comercial@belemrioseguranca.com.br [ Telefone: (91) 3038-7438 / 3038-7459 / 99101-0759 / 98161-
Nome do Responsdvel: Victor Souza Flexal
Cargo: Sécio-Administrador | RG n°: 4467272 - PC/PA [ CPF: 531.779.592-34

DADOS BANCARIOS

BELEM RIO SEGURANCA LTDA

BANCO: Banco do Estado do Pard (BANPARA)
AGENCIA N° 014

CONTA CORRENTE: N° 451556-0

ESPECIFICAGCAO DO SERVICO:

BELEM RIO SEGURANGA LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.433.496/0001-90, sediada na Av. Almirante Barroso, Pass. Maijor Eliezer Levy n° 205, Belém/PA, vem, por intermédio
de seu representante legal, Sr. Victor Souza Flexa, portador da Carteira de Identidade n° 4467272PC/PA e do CPF n° 531.779.592-34, propor o Valor Global Anual
(LOTE Unico) de R$ 2.299.999,20 (Dois milhdes, Duzentos e Noventa e Nove Mil e Novecentos e Noventa e Nove Reais e Vinte Centavos), para a execugdo do objeto
da confratagdo, o pregdo supracitado, pelo periodo de 12 (doze meses) de acordo com as condi¢cdes, quantidade e prazos dispostos no edital, termo de referéncia
€ anexos.

ESPECIFICACAO E QUANTITATIVOS DO SERVICO:

RESUMO DO LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICACAO DOS POSTOS PRECO MENSAL PRECO ANUAL
Posto de vigiléncia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a
1 domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 55.752,28 R$ 669.027,36

(trinta e seis) horas.

BELEM/PA - Rod. Augusto
Montenegro, Km 10, no |Posto de vigildncia armada 12 horas noturnas de segunda-feira a

2 Centro Administrativo do |domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 65.912,00 R$ 790.944,00
Estado. (frinta e seis) horas.
3 Posto de vigiléincia desarmada 40 horas semanais diurnas de R$ 14.250,04 17165945

segunda a sexta-feira, envolvendo 01(um) vigilante.

URUARA - Estrada Vicinal Posto de vigilédncia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a

4 - domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
180 Sul, s/n Bairro: Centro (frinta e seis) horas.

SANTA MARIA/PA - Rua |Posto de vigildncia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a

5 José Barros da Silva, s/n, [domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
bairro: Centro (trinta e seis) horas.
JACUNDA/PA - Av. Posto de vigiléncia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a
6 Juscelino Kubitschek, s/n, |domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
bairro: Centro (tfrinta e seis) horas.

PACAJA/PA - Rua

. Posto de vigiléncia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a
Gongalves Dias, s/n (esq.

7 e L domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84

com a Rua Nicias Ribeiro), |, : N

N (trinta e seis) horas.
bairro: Centro
VALOR TOTAL MENSAL E ANUAL (RS) RS 191.666,60 RS 2.299.999.20
DETALHAMENTO DA PROPOSTA
LOTE UNICO
% Q1D PRECOS PRECOS VALOR GLOBAL
fen DESCRICAO COMPLETA POSTOS | UNITARIOS MENSAIS (12 MESES)

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-
1 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 4 R$ 13.938,07 R$ 55.752,28 R$ 669.027,36

de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Posto de vigilancia da 12 horas not de segundo-
2 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 4 R$ 16.478,00 R$ 65.912,00 R$ 790.944,00

de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.
3 Posto de vigilancia desarmada 40 horas semanais diurnas 2 R$ 7.125,02 R$ 14.250,04 R$ 171.000,48

de segunda a sexta-feira, envolvendo 01(um) vigilante.

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-
4 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 1 R$ 13.938,07 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-
5 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 1 R$ 13.938,07 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-
6 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 1 R$ 13.938,07 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
de 12(doze) x 36 (frinta e seis) horas.

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-

7 feira a domingo, envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos 1 R$ 13.938,07 R$ 13.938,07 R$ 167.256,84
de 12(doze) x 36 (trinta e seis) horas.
VALOR TOTAL MENSAL E ANUAL (RS) RS 191.666,60 RS 2.299.999.20
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CUSTOS MENSAIS E ANUAIS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL
VALOR MENSAL DA PROPOSTA: RS 191.666,60 (Cento e Noventa e Um Mil e Seiscentos e Sessenta e Seis Reais e Sessenta Centavos)

VALOR ANUAL DA PROPOSTA (12 MESES): RS 2.299.999,20 (Dois Mihdes e Duzentos e Noventa e Nove Mil, Novecentos e Noventa e Nove Reais e Vinte Centavos)

QUANTIDADE DE PESSOAL
Funcdo HE Quantidade
Vigilante (CBO 5173-30) | 26

INDICAGAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE TRABALHO
SINDICATO DOS VIGILANTES DO PARA - SINDIVIPA & SINDICATO DAS EMPRESAS DE VIGILANCIA, TRANSPORTE DE VALORES, DO ESTADO DO PARA — SINDESP/PA

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO NUMERO DE REGISTRO NO MTE: VIGENCIA DATANDOE :AE.I.CEISTRO DATA-BASE DA CATEGORIA: 01° de
2025/2025 PA000101/2025 01/01/2025 - 31/12/2025 ]0/02/202'5 Janeiro

DECLARAGCOES:
a) Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

b) Declaramos que nos valores propostos acima estdo incluidos: Seguro, tributos (impostos, contribuicdes, taxas), encargos previdencidrios, trabalhistas e comerciais
de qualquer espécie ou quaisquer outras despesas incidentes, direta ou indiretamente, sobre o referido objeto — O pagamento do diferencial da aliquota de
responsabilidade da PRODEPA.

c) Declaramos, expressamente, o pleno conhecimento e concordéncia com todas as condigdes estabelecidas no Edital do Pregdo Eletrénico n° 90014/2025 e seus
anexos, bem como todas as obrigagdes especificadas no Termo de Referéncia.

d) Declaramos que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas Leis
Trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de tfrabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

e) Os precos dos postos de servicos foram formulados considerando o saldrio decorrente da Convencdo Coletivo de Trabalho (PA000101/2025), vigente na data da
elaboracdo da proposta.

Sindicado Representante da Categoria: SINDICATO DOS VIGILANTES DO PARA - SINDIVIPA, CNPJ: 15.752.819/0001-82, vigéncia da presente Convencgdio Coletiva de
Trabalho no periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, e a data base a categoria em 01/01, devidamente registrada no M.T.E sob o n°. PA000101/2025.

A apresentagdo desta propostas implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nela contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, pelo que assumimos o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

DO COMPROMISSO ANTICORRUPCAO

O proponente se obriga a se relacionar com a Administracdo com ética, respeito e profissionalismo, ndo recebendo qualquer forma de vantagem ou
favorecimento, nem oferecendo suborno ou praticando quaisquer atos de corrupgdo com o intuito de exercer influéncia sobre qualquer agente ou dirigente com o
fim de obter ou manter negécio para si préprio, para terceiros ou em favor da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO DO ESTADO DO PARA -
PRODEPA. O proponente declara-se ciente de que ndo serdo tolerados quaisquer comportamentos antiéticos ou contrdrios s normas nacionais ou internacionais
anticorrupgdo aplicaveis as atividades da presente contratacdo, incluindo-se, mas néo se limitando & Lei no 12.846, de 01/08/2013.

Belém-PA, 08 de janeiro de 2026.

Assinado de
forma digital por

wcronsouzaaomsars VICTOR SOUZA
FLEXA:531779592
34

BELEM RIO SEGURANGA LTDA

CNPJ: 17.433.496/0001-90
Representante Legal: Victor Souza Flexa
CPF/MF: 531.779.592-34
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